
 

 Ressourcenwerkstatt  Staffelbergweg 8, 96049 Bamberg  www.ressourcenwerkstatt.de 
 
Telefon: 0951 / 519 39 772 Fax:0951 / 519 39 773   E-Mail: info@ressourcenwerkstatt.de 
 
 

 

Block A 
Modul 1 
160 Unterrichtseinheiten  

 

Einstiegsmodul für eine Tätigkeit 
in der Kindertageseinrichtung 
Multiplikatorin: Ute Schubert-Stähr, Claudia Heinz 

Zeitraum: April 2023 bis November 2023 

 

Ort: Bamberg, Balthasar-Neumann-Str. 16 

 

Modul 1 bereitet praxisbezogen und kompetenzorientiert auf eine Tätigkeit in einer Kindertageseinrichtung 
(Kita) vor. Die Teilnehmenden erwerben grundlegendes Wissen zum Bildungsort Kita und erarbeiten sich kon-
krete Einblicke in die Praxis in Kitas. Der Kurs stärkt die grundlegenden Kompetenzen im Umgang mit Kindern 
und zur Arbeit im Team.  

Zum Beispiel: Was macht eine Kita aus? Mit wem – außer den Kindern – habe ich hier noch zu tun? Wie ge-
staltet sich der Tagesablauf in einer Kita? Wie verhalte ich mich in einzelnen Situationen im Sinne des Bayeri-
schen Bildungs- und Erziehungsplans? Wie gehe ich zum Beispiel in Konfliktsituationen der Kinder um? Was 
brauchen Kinder, wie lernen und spielen Kinder miteinander und welche Rolle nehme ich dabei ein? Nach er-
folgreichem Abschluss des Moduls können die Personen eine Tätigkeit als Assistenzkraft aufnehmen, wenn 
sie den Kurs Modul 2 zur „Assistenzkraft in Kitas“ innerhalb eines Jahres abschließen.  

 

Kompetenzerwerb 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

• Wissens- und Kompetenzerwerb zum Bildungsort Kita mit all seinen 
Akteuren: Team, Kinder, Eltern, Träger  

• Kennenlernen der wichtigsten pädagogischen und rechtlichen 
Grundlagen für die Arbeit  

• Entwickeln eines grundlegenden Verständnisses von Bildung, Ent-
wicklung & Lernen  

• Vertiefter Blick auf die Entwicklung von Kindern – Bindung, sozio-
emotionale Entwicklung, Feinfühligkeit  

• Basiskompetenzen und Bildungsbereiche des BayBEP im Überblick  
• Praxisbeispiele und Einrichtungsalltag: Tagesablauf, Raumgestaltung, 

Essenssituation in der Kita, die Wickelsituation, Umgang mit Konflik-
ten, die Bedeutung des Spiels  

• Reflexion der eigenen Kompetenzen, Haltung und Lernbiografie  
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Methoden 
 
 
 
 
 
 

 
Der Kurs findet im Blended Learning-Format statt, mit Präsenzveranstal-
tungen, Online-Workshops sowie flexiblen Einheiten im selbstgesteuer-
ten Lernen.  

Mit Kurzvorträgen, Diskussionen, Gruppenarbeit, Fallarbeit, Selbstrefle-
xionsübungen sowie Videofeedback werden die Inhalte praxisnah und 
transferorientiert erarbeitet. Eine angeleitete Hospitation ermöglicht 
vertiefte Einblicke in den Praxisalltag. 
 

Zertifizierungsvoraussetzung  

 

 

 

 

• Kontinuierliche, aktive Teilnahme und Mitarbeit während des 
gesamten Moduls  

• Regelmäßige Bearbeitung von Arbeitsaufträgen und modulspezi-
fischen Fragen auf der Online-Plattform Kita Hub Bayern 
(www.kita.bayern)  

• Einbringen eines eigenen Videos für das Videofeedback  
• Angeleitete Hospitation in einer Einrichtung  
• Kurzpräsentation des eigenen Lernwegs während der Fortbil-

dung  
 

Fehlzeitenregelung 

  

 

 

Fehlzeiten bis zu 24 UE können in geeigneter Form nachgeholt werden, 
z.B. über die Bearbeitung von Arbeitsaufträgen oder Nacharbeit in Klein-
gruppen. Fehlzeiten über 30 UE führen zum Kursabbruch, wobei die be-
reits besuchten Kurseinheiten in einem späteren Kurs angerechnet wer-
den können.  

 

Zugangsvoraussetzungen  
 
Deutsche Sprachkenntnisse auf dem Niveau B1 
 

Anschlussfähigkeit  

 

Weiterqualifizierung zur Assistenzkraft in Kitas à Modul 2  
 

Anstellungsmöglichkeit wäh-
rend der Qualifizierung  

 

Anstellungsmöglichkeit als Assistenzkraft nach Vorliegen des Zertifikats 
möglich, wenn die Weiterbildung im Modul 2 aufgenommen wird.  
 

 
Hinweise: Dieses Modul wird im Rahmen des neuen Gesamtkonzepts für die berufliche Weiterbildung für Kin-
dertageseinrichtungen des Bayerischen Staatsministeriums für Familie, Arbeit und Soziales durchgeführt. 
Weitere Informationen zum Gesamtkonzept und den einzelnen Modulen finden Sie unter  

www.kita-fachkraefte.bayern  

 

 

 

Achtung Onlineseminare!!! 
Sie benötigen zur Teilnahme eine stabile Internetverbin-

dung, funktionierende Kamera und ein Mikrofon! 
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Die Ressourcenwerkstatt Bamberg 
 

Die Ressourcenwerkstatt Bamberg ist ein Weiter-
bildungsinstitut für KiTa-Fachkräfte, das seit fast 
20 Jahren verschiedenste Seminare und Qualifi-
zierungen im Bereich der Früh- und Elementarpä-
dagogik anbietet. In der Vergangenheit beteiligte 
sich die Ressourcenwerkstatt bereits häufiger bei 
Kampagnen des StMAS und des IFPs.   
 

Ihre Referentinnen 
 
Ute Schubert-Stähr 
Geschäftsführerin der Ressourcenwerkstatt  
Heilpädagogin 
zertifizierte Multiplikatorin für zertifizierte Trainerin für Chan-
cengleiche Pädagogik 
zertifizierte Prüferin für die Qualitätsinstrumente KRIPS und Na-
tionaler Kriterienkatalog für Kinderkrippe und Kindergarten 
Multiplikatorin für den Orientierungsrahmen zur Konzeptions-
entwicklung des ifp’s 
Psychomotorikpädagogin 
heilpädagogische Spieltherapie 
 

 
Claudia Heinz 
 
Referentin für: 
Leitungsthemen und rechtliche Grundlagen 
Inklusion und Partizipation in Kindertageseinrichtungen 
Personal- und Teamentwicklung 
Multiplikatorin und Prozessbegleitung Konzeptionsentwicklung 
und Entwicklung Kinderschutzkonzept des IFPs 
Trainerin für Chancengleiche Bildung 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 

Kosten 
 
1.900,00 € pro Person (oder in 3 Raten á 650,00 € Gesamtpreis bei Ratenzahlung 1.950,00 €) 
Inklusive Seminarunterlagen, Getränke und Snacks (bei Präsenzveranstaltungen)  
 
Bei der Buchung von Modul 1 und 2 erhalten Sie 3% Ermäßigung auf die Gesamtsumme! Wird bei der 
Berechnung für Modul 2 berücksichtigt. 

 
 Dieses Modul findet im Rahmen des Gesamtkonzepts der Initiative Fachkräftegewinnung statt. 
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   Termine  
Datum 

 
Uhrzeit 

 
Form 

Einheit 1 – Aufgabe und Rolle 
 

   

Einstieg und Einführung 17.04.2023 09:00-15:45 Uhr Präsenz 
(8 UE) 

Selbstlerneinheit - - e-learning  
(2 UE) 

Bildungsort Kita kennenler-
nen, Rollenprofil 

18.04.2023 09:00-16:30 Uhr Präsenz  
(9 UE) 

Kennenlernen der wichtigsten 
Grundprinzipien Bildungs- 
und Erziehungsplan Teil 1 

27.04.2023 09:00-12:00 Uhr Präsenz  
(5 UE) 

Kennenlernen der wichtigsten 
Grundprinzipien Bildungs- 
und Erziehungsplan Teil 2 

27.04.2023 12:00-17:00 Uhr Präsenz  
(5 UE) 

Selbstlerneinheit – Selbstref-
lexion und Grundprinzipien/ 
Haltung 

- - e-learning  
(5 UE) 

Eigene Kompetenzen erken-
nen, Lernziele definieren, 
Transferaufgaben 

15.05.2023 13:00-17:00 Uhr Online 
(5 UE) 

Selbstlerneinheit - - e-learning 
(1 UE) 

Einheit 2 – rechtliche Grundalgen 
 
Selbstlerneinheit - - e-learning 

(5 UE) 

Vertiefende Auseinanderset-
zung mit rechtlichen Themen 

25.05.2023 13:00-17:00 Uhr Online  
(5 UE) 

Einheit 3 – Interaktion und Beziehungsgestaltung 

Einstieg und Grundlagen 01.06.2023 09:00-16:30 Uhr Präsenz  
(9 UE) 

Reflexion und Praxisbeispiele 22.06.2023 13:00-17:00 Uhr Online  
(5 UE) 

Selbstlerneinheit - - e-learning  
(6 UE) 

Transferaufgabe – eigenakti-
ves Lernen 

- - e-learning  
(10 UE) 

Dieses Modul findet im Rahmen des Gesamtkonzepts der Initiative Fachkräftegewinnung statt. 
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Einheit 4 – Bildungs- und Erziehungspartnerschaften mit Eltern gestalten und Übergänge belgeiten 

Bildungspartnerschaft Grund-
lage und Umsetzung Über-
gänge begleiten 

19.07.2023 09:00-16:30 Uhr Präsenz 
(9 UE) 

Transferaufgabe – Praxis-
transfer und Kompetenzen 

- - e-learning 
(6 UE) 

Einheit 5 – Wahrnehmen, Beobachten und Dokumentieren, Planen und Begleiten von Bildungsprozes-
sen 

Selbstlerneinheit: Grundlagen 
Beobachtung und Dokumen-
tation 

- - e-learning 
(5 UE) 

Transferaufgabe - - e-learning  
(3 UE) 

Auswertung und Reflexion 
der Transferaufgabe 

14.09.2023 16:00-17:30 Uhr Online 
(2 UE) 

Einheit 6 – Verständnis von Lernen, Entwicklung und Bildung und eine eigene Haltung daraus entwi-
ckeln. Theorie und Umsetzung der Bildungs- und Erziehungsziele 

Grundlagen und Verständnis 
Lernen, Entwicklung und Bil-
dung + Übung-Interaktion 

19.09.2023 09:00-16:30 Uhr Präsenz  
(9 UE) 

Reflexion - - e-learing 
(6 UE) 

Infos zum Berufsfeld 26.09.2023 16:00-17:30 Uhr Online 
(2 UE) 

Hospitation - - (15 UE) 

Einheit 7 – Zertifizierung und Vorbereitung zur Weiterqualifizierung  

Reflexion Hospitation 
 

26.10.2023 09:00-13:00 Uhr Online 
(5 UE) 

Reflexion  - - e-learning  
(1 UE) 

Abschluss Zertifizierung – 
kurze Präsentation des  
eigenen Lernwegs 

09.11.2023 09:00-16:30 Uhr Präsenz  
(9 UE) 

 
Weitere 10 UE sind für Vor- und Nachbereitung, weitere Transferaufgaben, Reflexion und  
deren Verschriftlichung in der Form des Lerntagebuches für die gesamte Qualifizierung  
vorgesehen. 
 

Dieses Modul findet im Rahmen des Gesamtkonzepts der Initiative Fachkräftegewinnung statt. 
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Formular zur Anmeldung 
 
Ressourcenwerkstatt      info@ressourcenwerkstatt.de 
Staffelbergweg 8       Telefon  0951/ 519 39 772 
96049 Bamberg       Fax   0951/ 519 39 773 
 
Verbindliche Anmeldung  
 
Hiermit melde ich mich für das kostenpflichtige Modul 1 – Einstiegsmodul   
verbindlich an.  
 
Name:              
 
Einrichtung:             
 
Adresse:               
 
               
 
Telefon:              
 
private E-Mail-Adresse:             
 
Privatadresse:             
 
               
 
Rechnungsadresse:             
 
               
 
 
Ort, Datum:           
 
Unterschrift:          
 

 
 
 

Ich bin mit der Erfassung, Verarbeitung und Speicherung meiner Daten und den Datenschutzbedingungen einverstanden. 
Einsehbar unter: https://ressourcenwerkstatt.de/ueber-uns/datenschutz/ 
 
Außerdem stimme ich mit meiner Unterschrift den AGB der Ressourcenwerkstatt zu. 
Einsehbar unter: https://ressourcenwerkstatt.de/veranstaltungen/allgemeine-geschaeftsbedingungen/ 
 
Dieses Modul findet im Rahmen des Gesamtkonzepts der Initiative Fachkräftegewinnung statt. 


